
 
Uchwała Nr 115/2025 

Komitetu Monitorującego Program  

Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 

z dnia 6 czerwca 2025 roku 

 

w sprawie przyjęcia Kryteriów Wyboru Projektów dla Działania 6.5 Wsparcie 

pracowników i pracodawców w ramach ZIT współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze 

Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 

 

Na podstawie art. 19 ustawy z 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027  

(Dz.U. z 2022 r., poz. 1079 ze zm.) oraz §3 ust. 3 lit. a Regulaminu Komitetu 

Monitorującego Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, Komitet 

Monitorujący Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 uchwala, 

co następuje: 

§1 

1. Przyjmuje się Kryteria Wyboru Projektów dla Działania 6.5 Wsparcie pracowników 

i pracodawców w ramach ZIT dla typów projektów: „Projekty związane z 

zarządzaniem wiekiem, wprowadzaniem nowych narzędzi kadrowych i sposobów 

organizacji pracy oraz innowacyjnych i elastycznych form zatrudnienia, w tym pracy 

zdalnej” i „Projekty związane z eliminowaniem czynników zagrażających zdrowiu w 

miejscu pracy, poprawą ergonomii pracy” w ramach Programu Fundusze Europejskie 

dla Wielkopolski 2021-2027. 

2. Zakres przyjętych Kryteriów Wyboru Projektów określa załącznik nr 1 do niniejszej 

uchwały. 

§2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 z up. Wojciech Jankowiak 

Przewodniczący Komitetu 

Monitorującego 

Program Fundusze Europejskie 

dla Wielkopolski 2021-2027 
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Działanie FEWP.06.05 Wsparcie pracowników i pracodawców w ramach ZIT 
 
Typ projektu:  
 

1. Projekty związane z zarządzaniem wiekiem, wprowadzaniem nowych narzędzi 
kadrowych i sposobów organizacji pracy oraz innowacyjnych i elastycznych form 
zatrudnienia, w tym pracy zdalnej. 

2. Projekty związane z eliminowaniem czynników zagrażających zdrowiu w miejscu 
pracy, poprawą ergonomii pracy. 

 

Lp. Nazwa kryterium Definicja 
Opis znaczenia 
kryterium 

1. 

Zgodność projektu z 
właściwą Strategią 
Zintegrowanych Inwestycji 
Terytorialnych (ZIT) 

W ramach kryterium 

weryfikowane będzie czy  

projekt wpisuje się w listę 

projektów, we właściwej ze 

względu na obszar Strategii 

ZIT posiadającej pozytywną 

opinię Instytucji 

Zarządzającej FEW. 

 

Przedmiotowe kryterium 
weryfikowane będzie na 
etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy wniosku i 
właściwą Strategię ZIT. 

TAK/NIE 
 
Niespełnienie 
kryterium skutkuje 
odrzuceniem 
wniosku. 

2. Zintegrowanie projektu 

W ramach kryterium 

weryfikowane będzie czy 

projekt spełnia przynajmniej 

jeden z dwóch warunków 

zintegrowania: 

1. jest projektem partnerskim 

w rozumieniu art. 39 ustawy 

wdrożeniowej (rozumiane 

jako partnerstwo podmiotów 

z siedzibą na terenie co 

najmniej dwóch różnych gmin 

danego obszaru 

funkcjonalnego); 

2. deklarowany jest wspólny 

efekt, rezultat lub produkt 

końcowy projektu, tj. np.: 

objęcie wsparciem 

mieszkańców co najmniej 2 

gmin obszaru 

funkcjonalnego. 

TAK/NIE/DO 
POPRAWY*  
 
Niespełnienie 
kryterium skutkuje 
odrzuceniem 
wniosku.  
 
*W przypadku 
niepełnej informacji w 
treści wniosku o 
dofinansowanie. 
wysyłane jest 
jednokrotne 
wezwanie do 
uzupełnienia. 
Wezwanie przesyłane 
jest wyłącznie za 
pomocą kanału 
elektronicznego z 
wykorzystaniem LSI 
2021+, zgodnie z art. 
55 ust. 2 ustawy 
wdrożeniowej. 
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Przedmiotowe kryterium 
weryfikowane będzie na 
etapie oceny merytorycznej 
przede wszystkim w oparciu 
o zapisy części 2.3 wniosku 
(w przypadku weryfikacji 
warunku zintegrowania nr 1) 
lub w oparciu o zapisy 
wniosku (w przypadku 
weryfikacji warunku 
zintegrowania nr 2).  

Obowiązkiem 
wnioskodawcy jest 
uzupełnienie braków 
w terminie 7 dni 
kalendarzowych. 
Termin ten liczony 
jest od dnia 
następnego po dniu 
przekazania 
wezwania 
wnioskodawcy.  
 
Wnioskodawca ma 
prawo do 
jednorazowego 
uzupełnienia 
wskazanych braków. 
Czas na uzupełnienie 
nie wstrzymuje oceny 
wniosku.  
 
W przypadku 
uzupełnienia lub w 
sytuacji braku 
uzupełnienia, 
dokonywana jest 
ponowna ocena 
spełniania kryterium, 
co odpowiednio 
uzasadnia oceniający 
w karcie oceny.  
 
W przypadku:  
- nieuzupełnienia w 
wyznaczonym 
terminie;  
- błędnego 
uzupełnienia;  
- uzupełnienia 
niezgodnie z 
zakresem wskazanym 
w wezwaniu;  
kryterium nie zostanie 
spełnione co skutkuje 
odrzuceniem 
wniosku. 

3. Termin realizacji projektu. 

W ramach kryterium 
weryfikowane będzie czy 
planowany okres realizacji 
projektu nie wykracza poza 
datę 31.12.2028 r. 
 

TAK/NIE 
 
Niespełnienie 
kryterium skutkuje 
odrzuceniem 
wniosku. 
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Wnioskodawca jest 
zobowiązany do 
precyzyjnego zaplanowania 
udzielanego wsparcia, co 
wpłynie na sprawne 
rozliczenie finansowe oraz 
osiągnięcie założonych 
wartości wskaźników 
określonych w FEW i założeń 
poszczególnych Strategii ZIT. 
 
W uzasadnionych 
przypadkach na etapie 
realizacji projektu za zgodą 
IZ, dopuszcza się możliwość 
odstępstwa w zakresie 
warunku dot. ostatecznego 
terminu zakończenia 
projektu. 
 
Przedmiotowe kryterium 
weryfikowane będzie na 
etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy wniosku. 

4. 

Zgodność z obowiązującą 
Mapą Potrzeb Zdrowotnych 
 
 

Wnioskodawca zobligowany 
jest do zawarcia we wniosku 
o dofinansowanie informacji, 
o spójności realizowanego 
wsparcia z zapisami 
rozdziału 3. Czynniki ryzyka i 
profilaktyka map potrzeb 
zdrowotnych na okres od 1 
stycznia 2022 r. do 31 
grudnia 2026 r. lub danymi 
źródłowymi do ww. mapy 
dostępnymi na internetowej 
platformie danych Baza 
Analiz Systemowych i 
Wdrożeniowych 
udostępnionej przez 
Ministerstwo Zdrowia. 
 
Przedmiotowe kryterium 
weryfikowane będzie na 
etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy we 
wniosku. 

TAK/NIE/NIE 
DOTYCZY* 
 
*Kryterium nie 
dotyczy projektów, w 
których przewidziano 
wyłącznie realizację 
Typu - Projekty 
związane z 
zarządzaniem 
wiekiem, 
wprowadzaniem 
nowych narzędzi 
kadrowych i 
sposobów organizacji 
pracy oraz 
innowacyjnych i 
elastycznych form 
zatrudnienia, w tym 
pracy zdalnej.   
 
Niespełnienie 
kryterium skutkuje 
odrzuceniem wniosku 

5.  

Zgodność z dokumentem 
„Zdrowa Przyszłość. Ramy 
Strategiczne Rozwoju 
Systemu Ochrony Zdrowia 

Wnioskodawca zobligowany 
jest do wykazania we 
wniosku o dofinansowanie, iż 
wsparcie planowane w 
ramach projektu jest spójne z 

TAK/NIE/NIE 
DOTYCZY* 
 
* Kryterium nie 
dotyczy projektów, w 
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na lata 2021-2027 z 
perspektywą do 2030 r.” 

dokumentem „Zdrowa 
Przyszłość”. Ramy 
Strategiczne Rozwoju 
Systemu Ochrony Zdrowia 
na lata 2021-2027 z 
perspektywą do 2030r. na 
przykład z Celem 1.4 
[Zdrowie publiczne] Rozwój 
profilaktyki, skuteczna 
promocja zdrowia i postaw 
prozdrowotnych. 
 
  
Przedmiotowe kryterium 
weryfikowane będzie na 
etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy we 
wniosku.  

których przewidziano 
wyłącznie realizację 
Typu - Projekty 
związane z 
zarządzaniem 
wiekiem, 
wprowadzaniem 
nowych narzędzi 
kadrowych i 
sposobów organizacji 
pracy oraz 
innowacyjnych i 
elastycznych form 
zatrudnienia, w tym 
pracy zdalnej. 
 
Niespełnienie 
kryterium skutkuje 
odrzuceniem wniosku 

6. 
Zgodność z obowiązującym 
Wojewódzkim Planem 
Transformacji. 

Wnioskodawca zobligowany 
jest do zawarcia we wniosku 
o dofinansowanie informacji 
o spójności realizowanego 
wsparcia z Wojewódzkim 
Planem Transformacji 
województwa 
wielkopolskiego na lata 2022 
– 2026 tj., że projekt w 
obszarze ergonomii ma na 
celu zapobieganie chorobom 
cywilizacyjnym.  
  
Przedmiotowe kryterium 
weryfikowane będzie na 
etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy we 
wniosku. 
 
 

TAK/NIE/NIE 
DOTYCZY* 
 
* Kryterium nie 
dotyczy projektów, w 
których przewidziano 
wyłącznie realizację 
Typu - Projekty 
związane z 
zarządzaniem 
wiekiem, 
wprowadzaniem 
nowych narzędzi 
kadrowych i 
sposobów organizacji 
pracy oraz 
innowacyjnych i 
elastycznych form 
zatrudnienia, w tym 
pracy zdalnej. 
 
Niespełnienie 
kryterium skutkuje 
odrzuceniem wniosku 

7. 

Komplementarność do 
innych projektów 
finansowanych ze środków 
UE, ze środków krajowych 
lub innych źródeł. 

Wnioskodawca potwierdza 
we wniosku, że zgodnie z 
założeniami IZ projekt jest 
komplementarny do np.: 
naboru w ramach działania 
06.04 Wsparcie pracowników 
i pracodawców lub do 
programów realizowanych 
przez MZ np.: „Profilaktyka 
40 PLUS” czy innych 

TAK/NIE/NIE 
DOTYCZY* 
 
* Kryterium nie 
dotyczy projektów, w 
których przewidziano 
wyłącznie realizację 
Typu - Projekty 
związane z 
zarządzaniem 
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programów profilaktycznych 
oraz projektów, których 
celem jest utrzymanie osób w 
dobrym zdrowiu.  
 
Przedmiotowe kryterium 
weryfikowane będzie na 
etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy we 
wniosku. 
 
 
 

wiekiem, 
wprowadzaniem 
nowych narzędzi 
kadrowych i 
sposobów organizacji 
pracy oraz 
innowacyjnych i 
elastycznych form 
zatrudnienia, w tym 
pracy zdalnej. 
 
Niespełnienie 
kryterium skutkuje 
odrzuceniem wniosku 

8. Grupa docelowa 

Wnioskodawca zobligowany 
jest do zawarcia we wniosku 
o dofinansowanie informacji, 
że działania w projekcie będą 
skierowane do pracodawców 
i ich pracowników z terenu 
objętego właściwą Strategią 
ZIT.  
 
Przedmiotowe kryterium 
weryfikowane będzie na 
etapie oceny  merytorycznej 
w oparciu o zapisy we 
wniosku. 

TAK/NIE 
 
Niespełnienie 
kryterium skutkuje 
odrzuceniem wniosku 

9. Zakres wsparcia 

W przypadku zaplanowania 
we Wniosku o 
dofinansowanie działań z 
zakresu  eliminowania 
czynników zagrażających 
zdrowiu w miejscu pracy, 
poprawy ergonomii pracy 
Wnioskodawca zobligowany 
jest do wykazania, że 
zaplanowane w projekcie 
wsparcie ma na celu:  

a) zapobieganie 
długotrwałej 
niezdolności do pracy 
lub  

b) wspieranie 
pracowników w 
powrotach do pracy 
po długotrwałych 
zwolnieniach 
lekarskich lub  

c) profilaktykę chorób 
związanych z 
miejscem pracy.  

 

TAK/NIE/NIE 
DOTYCZY* 
 
* Kryterium nie 
dotyczy projektów, w 
których przewidziano 
wyłącznie realizację 
Typu - Projekty 
związane z 
zarządzaniem 
wiekiem, 
wprowadzaniem 
nowych narzędzi 
kadrowych i 
sposobów organizacji 
pracy oraz 
innowacyjnych i 
elastycznych form 
zatrudnienia, w tym 
pracy zdalnej. 
 
 
Niespełnienie 
kryterium skutkuje 
odrzuceniem wniosku 
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Przedmiotowe kryterium 
weryfikowane będzie na 
etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy we 
wniosku. 

10.  
Działania informacyjno-
edukacyjne 

Wnioskodawca zobligowany 
jest do zaplanowania we 
wniosku o dofinansowanie 
działań informacyjno-
edukacyjnych dotyczących 
poszerzania wiedzy w 
obszarze zdrowotnych 
czynników ryzyka w miejscu 
pracy, chorób cywilizacyjnych 
lub profilaktyki chorób 
związanych z miejscem 
pracy. 
  
Przedmiotowe kryterium 
weryfikowane będzie na 
etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy we 
wniosku. 

TAK/NIE/NIE 
DOTYCZY* 
 
* Kryterium nie 
dotyczy projektów, w 
których przewidziano 
wyłącznie realizację 
Typu - Projekty 
związane z 
zarządzaniem 
wiekiem, 
wprowadzaniem 
nowych narzędzi 
kadrowych i 
sposobów organizacji 
pracy oraz 
innowacyjnych i 
elastycznych form 
zatrudnienia, w tym 
pracy zdalnej. 
 
Niespełnienie 
kryterium skutkuje 
odrzuceniem wniosku 

 
 


